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ACTADE LA SESION CELEBRADA POR EL A;YUNTAMIENTO PLENO CON
CARACTER DE EXTRAORDINARIO EL DIA VEINTIDOS DE MAYO DE
DOS MIL TRECE.

Asistentes:

Alcalde,
D. Emilio Lozano Reviriego

Concejales:

PP.
D. Jaime Martin Muifioz.
D?* .Maria Rosa del Pozo Garcia.
D. Carlos Mateo Herndndez.

PSOE.

D. Angel Siez Sdnchez.

D. Alejandro Sénchez Manzanero.
D*. Eva Maria Mateo Arévalo

JUCIT.

%, Carlos Rojas Aguado.

i) \I’gsﬁs Ramos Ocaiia
DiMiguel Gonzélez Escolar.

1t
5 LUk
nrkbie DJ/Osé Luis Mateo de Paredes

Secretario,
D. Carlos Manuel Bugella Yudice.

Fn el Salén de Actos de la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Borox, Toledo,
siendo la siendo las veinte horas y siete minutos de la fecha sefialada en el
encabezamiento de este acta, se rednen los Sres. Concejales que al margen se expresan
al objeto de celebrar sesién plenaria extraordinaria, previa convocatoria realizada en
legal forma al efecto.

Preside el St. Alcalde, D. Emilio Lozano Reviriego, asistidos por mi, el Secretario,
D. Carlos Manuel Bugella Yudice.

A continuacién, la Presidencia, tras la comprobacién de la asistencia de quérum
suficiente para la celebracién del acto, por la asistencia de la totalidad, once, de los
concejales que componen la Corporacién, proclama constituido el mismo y, abierto el
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acto en sesién publica, y en primera convocatoria, procede al examen y deliberacion de
los asuntos que comprenden el orden del dia.

1.- Aprobacién, en su caso, si procede de las actas de las sesiones anteriores (8-04-
13y 15-4-13).

Por la Presidencia se pregunta si tiene que hacer alguna observacién a las actas de las
sesiones de ocho de abril de dos mil trece y quince de abril de dos mil trece. No
produciéndose intervencion alguna declara la Presidencia su aprobacion por
unanimidad.

2.- Dacion, cuenta, Resoluciones de Alcaldia.

Se da cuenta por la Presidencia de las resoluciones de la alcaldia desde ]a Gltima sesidn,
puestas de manifiesto en el expediente, que son las siguientes:

- Resolucién N° 42/2013.- Convocatoria Plenc Ordinario de fecha & de abril de 2013.
- Resolucién N°® 43/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.

- Resolucién N°® 44/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza

municipal n® 36 sobre proteccioén y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente

peligrosos.

;Q\I%esolucién N°® 45/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccion de ordenanza
-municipal n° 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.

"-ﬁéf‘s&olucién N° 46/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza

municipal n® 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.

Re$olucién N° 47/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza

j icipal n® 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.

A Rifsolucién N° 48/2013.- Resolucién sancionadora relativa a infraccion del articulo 20.b de

i A /l/ ordenanza municipal n° 35 reguladora del precio piiblico por uso privativo de las

A5 instalaciones del organismo auténomo local.

- Resolucién N°® 49/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccidn de ordenanza
municipal n° 38 sobre la proteccién del medio natural y desarrollo rural.

- Resolucion N° 50/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n° 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.

- Resolucién N° 51/2013.- Iniciacion expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.

- Resolucién N° 52/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 36 sobre proteccién y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente
peligrosos.

- Resolucion N° 53/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 38 sobre la proteccidn del medio rural y desarrollo rural,

- Resolucion N° 54/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 36 sobre proteccion y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente
peligrosos.

- Resolucidn N° 55/2013.- Iniciacidn expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n° 36 sobre proteccién y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente
peligrosos.
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Resolucién N° 56/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccidn de ordéﬁiﬁiad
municipal n® 36 sobre proteccién y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente
peligrosos.
Resolucion N® 57/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccion de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.
Resolucién N° 58/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n° 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.
Resolucién N° 59/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 38 sobre proteccién del medio natural y desarrollo rural.
Resolucidn N° 60/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.
Resolucién N° 61/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.
Reselucién N° 62/2013.- Iniciacién de oficio de expedientes sancionadores en materia de
trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial.
Resolucidén N° 63/2013.- Aprobacion de licencia de obra.
Resolucién N° 64/2013.- Iniciacién de oficio de expedientes sancionadores en materia de
trifico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial.
Resolucion N 65/2013.- Notificacién de tasas de concesidn de licencia de apertura.
Resolucién N° 66/2013.- Exoneracidn de pago del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Resolucién N° 68/2013.- Convocatoria de Pleno Extraordinario y Urgente de fecha 15 de
abril de 2013.
Resolucién N° 69/2013.- Aprobacién de liquidaciones referidas al Incremento de los
Terrenos de naturaleza Urbana ejercicio 2013.
Resolucidén N° 70/2013.- Convocatoria Junta de Gobierno Local de fecha 17 de abril de
2013.

‘Resolucién N° 71/2013.- Aprobacién pliego econémico-administrativo para la concesién

gl servicio de bar de la piscina municipal.

Resolucién N° 72/2013.- Aprobacién de liquidaciones referidas a la Tasa sobre Recogida de
Basiira gjercicio 2013.

Resolucién N° 73/2013.- Aprobaci6n de liquidaciones referidas a la Tasa sobre Recogida de

LY B@éhra ejercicio 2012.

esolucion N° 74/2013.- Aprobacion de liquidaciones referidas a la Tasa sobre Recogida de

' .Basura ejercicio 2011.

Resolucidén N° 75/2013.- Aprobacién de liquidaciones del Impuesto de Bienes Inmuebles de
naturaliza Urbana ejercicio 2012,

Resolucion N® 76/2013.- Aprobacién de liquidaciones referidas al Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana ejercicio 2011.

Resolucion N° 77/2013.- Solicitud ayuda a fomentar la primera forestacién de tierras
agricolas.

Resolucién N° 78/2013.- Convocatoria de Junta de Gobierno Local de fecha 30 de abril de
2013.

Resolucion N° 792013.- Iniciacién de oficio de expedientes sancionadores en materia de
trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial.

Resolucion N® 80/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.

Resolucién N® 81/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccidn de ordenanza
municipal n® 36 sobre proteccion y tenencia de animales domésticos y de los potencialmente
peligrosas.

Resolucidon N° 82/2013.- Resolucidon sancionadora por infraccion del artfculo 20.b de la
ordenanza municipal n® 35 reguladora del precio publico por uso privativo de las
instalaciones de organismo autonomo local.
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- Resolucién N° 83/2013.- Iniciacién de expediente sancionador por procedimiento
simplificado por denuncia formulada por la Direccién General de la Guardia Civil.

- Resolucion N° 84/2013.- Iniciacién de expediente sancionador por procedimiento
simplificado por denuncia formulada por la Direccién General de la Guardia Civil.

- Resolucion N° 85/2013.- Desestimacién de solicitud de devolucién y compensacién relativo
a terrenos denominados Las Eras de Santa Ana.

- Resolucién N° 86/2013.- Compensacién de deuda tributaria.

- Resolucién N° 87/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n° 30 Reguladora de la limpieza y vallado de terrenos y solares.

- Resolucién N° 88/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 36 obre proteccion y tenencia de animales domesticos y de los potencialmente
peligrosos.

- Resolucion N° 89/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n® 41 sobre convivencia y proteccion ciudadana.

- Resolucién N° 90/2013.- Convocatoria Junta de Gobierno Local de fecha 16 de mayo de
2013.

- Resolucién N° 92/2013.- Iniciacién expediente sancionador por infraccién de ordenanza
municipal n° 41 sobre convivencia y proteccién ciudadana.

Toma la palabra el Sr. Sdez, dice que solamente vio las resoluciones pero no los expedientes y
queria pregunta por unos hierros o© bolardos instalados en la Calle Huertas, si deberfa aparecer
en resoluciones de alcaldia.

- Le responde la Presidencia que entiende que no, porque no es una resolucién de la alcaldia,
que estd aprobado en Junta de Gobierno del cinco de junio de dos mil doce, que es cuando
pasa el informe la policia y [a Junta le da traslado al concejal.

VEl Sr. Martin Mufioz |e hace referencia al informe de la policia, del peligro del paso de
- peatones y que en base al mismo deben actuar, y se decide poner esos bolardos.

. Mispecifica la Presidencia que “hay un primer informe del afio dos mil diez.”

/7

“ 7 Bl S Rojas opina que da que pensar la instalacién de los bolardos por la existencia de una
tienda del hermano del alcalde.

- EI Sr. Martin Muiioz le dice que era el momento de instalarlos atin en contra de la voluntad
del hermano del alcalde que ha pedido por escrito que se retiren.

- La Presidencia vuelve a reiterar los dos informes policiales al respecto a los que ha hecho
referencia, referentes a la necesidad de su instalacién.

- ElSr. Rojas opina que seria mejor que la instalacion fuera temporal en el sentido que pueda
ser movibles.

- El Sr. Martin Mufioz ve mejor que sea perenne y no portdtil le parece practico seguro y
estéticamente bueno.

- La Presidencia da por terminado el debate invitando a que formulen alguna otra
sugerencia.

- El §r. Rojas dice no haber visto “resoluciones de alcaldia con tanta denuncia,”
referentes a las ordenanzas 41 de convivencia y de proteccién ciudadana, sobre la
38 del medio rural y 36 sobre animales potencialmente peligrosos, preguntindose
si saben en global el porqué. Entabldndose un debate al efecto.
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- Sec interesa el Sr. Rojas por la resolucién 66/2013, de exoneracion de pago,
respondiéndole la Presidencia que se refieren a dos personas de ayuda a domicilio
. fue pasan a grado de dependencia.

- Asimismo por la 77/2013, referente a reforestacién, respondiéndole el Sr. Mateo
Herndndez que *“‘se ha pedido el cien por cien para reforestar.”

- Manifiesta el S». Rojas sus dudas sobre si la reforestacién podria perjudicar a la
caza.

- Pregunta también por la resolucién 82/2013, respondiéndole la Presidencia que le
dard cuenta de ello.

- Finalmente los concejales se dan por enterados.

3.- Aprobacién, en su caso, si procede de la modificacién de la Ordenanza de
Convivencia y Proteccion Cindadana (Ordenanza 41).

La Presidencia expone que esta ordenanza se tratd en comisién informativa, que se
modifica el articulo 61 y 62, y da lectura al articulo 61 sic:

L }“_‘-A‘m’culo 61.- Concepto de botellén y prohibicidn del mismo.

-&e entiende como “prdctica del botellon”, el consumo de bebidas, preferentemente
ale holicas (no procedentes de locales de hosteleria 'y que se consuman en Sus
rerrazas) en la calle o espacios piiblicos del casco urbano de Borox por un grupo de
énas cuando como resultado de la concentracion de personas, o de la accion de
cQ ,Sumo se pueda causar molestias a los usuarios del espacio piiblico de los vecinos,

'dej,terzomr la tranquilidad del entorno o provocar en él situaciones de insalubridad.
Esta prdctica queda prohibida en el casco urbano de Borox, asi como en parques y
Jardines con la excepcion de fiestas tradicionales autorizadas por el ayuntamiento y en
las zonas habilitadas para ello.”

Y, el articulo 62. Importe de las sanciones.

“Las infracciones que se produzcan sobre esta materia se sancionardn Como
infraccion leve con multa de 100 a 300 euros.”

- 8r. Sdez:” ya lo vimos en comisién, vamos a votar a favor.”

- 8r. Rojas: “por nuestra parte también votamos a favor.”

- Interviene el Sr. M. De Paredes, diciendo que: “‘ojala sirva esta modificacion de la
ordenanza para contemplar el tema del botellén y que proteja a los vecinos que se

vean afectados, y recordar el compromiso acordado sobre la aplicacion de las
sanciones.”

~
.,

o

AT



CLM-A N2 2153
ot Laf Y A= AR RS Y
“Se sancionardn con la minima la primera vez y si es reincidencia con el
compromise acordado” — Presidencia.

- Sometida a votacién, por la Presidencia, es aprobada por unanimidad.

3.- Aprobacién, en su caso, si procede de la modificacién de la obligacién asumida
por el concesionario del servicio de abastecimiento y saneamiento en relacién con
la ejecucion de la red de manantiales.

“Como habéis visto los informes técnico y juridico, se trata de una mejora que tenia que
hacer el concesionario de la red Inprocosa, un depésito nuevo. Al dia de hoy ese
depdsito no es necesario, se propone cambiar esa inversién por una equivalente para
aflorar los manantiales subterrdneos y, siendo el érgano competente el pleno ha de ser
aprobada esta modificacién por el mismo.” —Presidencia.

- Al hacer la obra prevista, ;se garantiza el suministro de agua? — Sr. Sdez, - sabiendo
que si las bombas no se arreglan, han estado al regar utilizando agua del rfo. Si no
se arreglan y se llenan las piscinas, utilizardn el agua de suministro. ;Se garantiza el
suministro? Si es asi, por nuestra parte, estamos de acuerdo.

Al dia de hoy si,-Presidencia, ni a varios afios vista.

El Sr. Rojas cree necesaria la acometida de la obra, al no ser obligatorio hacer el
depdsito, se debe acometer la obra que sea mas importante.

Es jla fase uno, de la Piscina a la Calle Aranjuez, - Presidencia.

A

1" 87. Ramos, - En conversacién con la concesionaria se dijo si hacfa falta el depésito
"de nuevo Borox, y dijeron que no, que estaba el de Periquito, que todavia no se
habia utilizado, esté sin conectarse a la red porque todavia no es necesario. Quiere

decirse que tenemos todavia para afios garantizado. Ese depdsito estd de reserva.

- Incluso la concesionaria no tiene inconveniente en hacer este cambio. Sr. M. De
Faredes.

El Sr. Rojas deriva el debate sugiriendo se pongan rejillas en el arco y en los sistemas
de desagiie, reconduciendo el tema la Presidencia, que somete a votacion la propuesta
de modificacién por el concesionario del servicio de abastecimiento y saneamiento en
relacion con la ejecucién de la red de manantiales.

Siendo aprobado por unanimidad.
S.- Aprobacién, en su caso, si procede del expediente de desahucio de locales del
centro de empresas.

“Concretamente son tres empresas que estdn de manera irregular, ni firman contrato
nuevo ni entregan la llave, habiendo sido notificados, algunos no lo han recogido, se ha

£y
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publicado en el BOP, faltando iniciar el desahucio. Son empresas de fuera de la
localidad teniendo los locales como trastero careciendo de actividad,” sefiala la
Presidencia.

-Sr. Sdez, “por nuestra parte se vio en comisién informativa” y muestra su acuerdo de
que se inicie expediente.

- El Sr. Rojas, pregunta “si tienen actividad,” respondiéndole la Presidencia que no,
que tiene un contrato antiguo, que ni lo pagan, que estd en manos del servicio
juridico, que también estudia la posibilidad de en vez de ir a contratos se hagan
concesiones administrativas.

- “;Cémo quedarian las naves en caso de desahucio? “, inquiere el Sv. A. Manzanero.

- -“Puede haber scis o siete al corriente de pago, quedarfan cinco”, le contesta la
Presidencia.

Somete la propuesta a votacién, siendo aprobada por unanimidad.

6.- Aprobacion, en su caso, si procede, de la modificacion de la plantilla de
personal para la anualidad 2013.

~._“Se trata de amortizar el departamento de empleo y desarrollo local”-, afirma la
residencia.

- Toma la palabra el Sr. Sdez:

espeto al informe del concejal de personal, compartimos algunos puntos otros no,
/por ejemplo estamos de acuerdo en la deuda existente con los bancos, las medidas
, adoptadas para incrementar ingresos y disminuir gastos; de acuerdo en que la agente de
‘ empleo estaba subvencionada en parte por la Consejeria de Trabajo y Empleo;
" compartimos lo que es el reducir la dependencia, el personal de la dependencia de
empleo y desarrollo local.

No vamos a compartir nunca el cerrar la dependencia y suprimir el servicio.

Dice en el informe que no es un servicio de los previstos en el articulo 26 de la Ley de
Bases de Régimen Local y por lo tanto de los que ésta administracién estd obligada a
prestar. Si cogemos la ley de Bases, en el articulo 26, los municipios de menos de 5000
habitantes estamos obligados solamente a prestar alumbrado piiblico, cementerio,
recogida de residuos, limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de agua potable,
alcantarillado, acceso a los niicleos de poblacién, pavimentacién de las vias publicas y
control de alimentos y bebidas.

No tenemos necesidad ni de tener Biblioteca, ni de tener piscina, no tenemos necesidad
de tener casi la mayoria de servicios que tenemos. Acogerse a la Ley de Bases para
justificar un despido le parece fuerte.
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Por otro lado, en defensa de los trabajadores su trabajo queda reducido pricticamente a
publicar informacién sobre el empleo en la empresa privada tomando los datos de la
péagina infojob.

Puedo decir en defensa de las trabajadoras que tiene muchas funciones, que voy a leer
para que conste en acta, por lo menos para que no se diga que no hacen nada y es que el
hacer 0 no hacer depende mucho del ayuntamiento, de los objetivos que se marquen por
el mismo y de las propuestas que tenga.

En Desarrollo Local y Empleo se puede hacer muchos proyectos, dependiendo de la
voluntad que tenga la corporacién, si no tenéis voluntad de hacerlo.

Voy a leer las funciones que tienen:

- Intermediacién laboral, facilitar el acceso al empleo de los desempleados a
encontrar el empleo que busca a través de la gestién de la bolsa de empleo, criba
curricular, preseleccién de candidatos, informacién de los mismos, disefio de los
formularios, inscripeién de candidatos, seguimiento y evaluacién de cada oferta.

- Ahora mismo el nimero de desempleados, y no sé porqué queréis suprimir este
servicto, cuando el numero de desempleados en abril de 2013 es de 457, inscritos
en la bolsa de empleo 498, hay de otros pueblos inscritos en la bolsa de empleo de
Borox;

Otra de las funciones: gestién y seguimiento de ofertas de empleo en la oficina de
. “»empleo de Illescas, empresas del municipio de los alrededores, ETTS, agencias de
colocacion, busquedas de ofertas de empleo: portal de Internet, prensa, etc.
prospeccién en las empresas del municipio difusién de ofertas en papel del
ayuntamiento, pagina web del ayuntamiento y paginas de Facebook del
departamento; creacion de canales de comunicacién con empresas, ETTS y ofros
organismos, elaboracién de itinerarios personalizados de insercién sociolaboral de
105 usuarios del municipio, orientacién y seguimiento de demandantes de empleo de
- este municipio derivados por la oficina de empleo de Illescas y en coordinacién con
los técnicos de la misma por estar participando en algdn plan nacional, como puede
ser el Plan Prepara, evitando el desplazamiento de los vecinos de Illescas.

- Orientacion [aboral a los usuarios del municipio. Asesoramiento individualizado del
currfculum vitae, carta de presentacién, entrevista de trabajo y herramientas para la
bisqueda activa de empleo.

- Actualmente se estd impartiendo un taller de motivacién y aprendizaje de las
herramientas bédsicas para la bisqueda activa de empleo.

- Redes sociales y autoempleo.

Gestion de la Unidad Local de Gestién de Empleo un Convenio con la Consejeria de
Empleo de la Junta de Comunidades. Asesoramiento a los demandantes sobre el
funcionamiento. Gestién de incidencias. Sellado de la demanda de empleo diaria.
Seguimiento y Evaluacién del servicio.
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Gestién de la oficina virtual de la Consejerfa de Empleo y Economia. Realizacién de
tramites telemdticos relacionados con la demanda de empleo.

Elaboracién y ejecucién de proyectos de empleo y puesta en marcha de las politicas
activas de empleo:

-Planes de Empleo. Que pueden ser subvencionados, este afio no se ha convocado el
programa.

-Planes de formacién y empleo. Subvencionados al 100% por la Consejeria de Empleo.
Esta Corporacién renuncié en el afio 2011 a un curso gratuito dirigido a 12 alumnos
sobre “Gestién de Residuos Urbanos e Industriales”.

—“Eso no es del todo cierto”, interviene la Presidencia, “era gratuito el curso, pero
habia una obligacion por parte del ayuntamientote si se impartia el curso de contratar
al menos un porcentaje que no recuerda bien si era de un 30 6 40% o 50%. Si eran 12
personas habia que contratar a cinco 0 seis”.

“Si,” continda el Sr. Sdez, “que hay programas y cosas que estdis dando de lado y si lo
rechazéis...”

-Irrumpe el Sr. M. Musioz. ..

El Sr. Sdez le ruega que le deje continuar, que estd en su turno y que luego diga lo que

quiera, y continia:

- “Asf como la tramitacién y seguimiento de las subvenciones a las que se puedan
FA ac Te{:ler.
-Colaboracién y coordinacién en la difusion de nuevos recursos y herramientas sobre
empleo y desarrollo local con la Consejeria de Empleo de la Junta de Comunidades de
tilla La Mancha.
En Formacién:
reacidn, gestién y seguimiento de la bolsa de demandantes de formacién, bisqueda de
oferta formativa a nivel provincial actualizada, planificacién organizacién y ejecucion
de cursos de formacién en el municipio. Planificacidén organizacién y ejecucion de
programas de formacidn regulados por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha
y otros organismos, por ejemplo, ahora los talleres de empleo y que se estd haciendo
aqui. La coordinacién del taller de empleo agro-industrial podia haber sido llevado a
cabo por el departamento. Otros ayuntamientos haciendo uso del departamento de
desarrollo local lo han utilizado y han pedido a Diputacién porque no lo coordinaban
ellos. No sé si en este caso la Diputacidn paga al ayuntamiento, eso lo desconozco, pero
algunos ayuntamientos han utilizado el servicio y aqui no habéis querido utilizarlo.

PCPI, Escueclas Taller, etc. claro, si no hay nada légicamente, si no hacéis
nada...Orientacién profesional a los usuarios del municipio. Realizacién de itinerarios
personalizados. Derivacion de usuarios a otros servicios seglin su demanda.

Estudio continuado de la demanda formativa e identificacién de las necesidades de los
distintos colectivos de cara a la planificaciéon mds adecuada de los recursos,
herramientas y proyectos a ejecutar.

En las Empresas:
Orientaci6n, asesoramiento y acompafiamiento de emprendedores.
Asesoramiento a empresas ya constituidas.
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Elaboracion y actualizacidn de herramientas documentales.
Andlisis y estudio de las necesidades de las empresas del municipio.
Elaboracidn de proyectos y creacién de herramientas que facilitan el buen desarrollo del
tejido empresarial del municipio.
Asesoramiento al Ayuntamiento sobre incentivacién empresarial para mejorar la
creacién y mantenimiento de las empresas en ¢l municipio.

Otras 4reas:
Busqueda de subvenciones a nivel nacional o de la Junta de Comunidades de Castilla La

Mancha o de la Diputacién, que repercuten en el desarrollo del municipio en las
distintas reas.

La Social Media y Comunity Management. A través de las redes sociales se pone de
relieve el {rabajo de la entidad, se favorece la comunicacion y la informacién con los
usuarios de este departamento. Actualmente se cuenta con 355 usuarios.

Supervisidn y seguimiento de proyectos como: - Ludoteca Municipal. Regulacién del
funcionamiento, coordinacién mensual con las monitoras en la planificacién y ejecucién
de las actividades, asi como evaluacién y propuestas de mejora del servicio.
-Programacion y seguimiento de las Actividades extracurriculares (Mecanografia...).

Gestidn del Centro de empresas:

-Informacién y asesoramiento a demandantes interesados en ocupar-solicitar un espacio.
-Gestion de la solicitud.

7 cion a las demandas de los empresarios ya instalados.

... -Elaboracion del Reglamento del mismo.

‘. -Seguimiento de la situacién administrativa de los inquilinos.

~Geéstién administrativa de las notificaciones.

otacién de propuestas de mejora para el funcionamiento del Centro.

estién de las practicas de alumnos de Institutos de Educacién Secundaria Obligatoria
de la' Zona, asi como de otros centros de formacién que realizan las précticas en el
Ayuntamiento y coordinacion con los profesores de los mismos.

© Gestién de las suplencias de los trabajadores del ayuntamiento, como el Servicio de
Ayuda a Domicilio.

Funciones generales:

-Prospeccion de recursos ociosos o infrautilizados.

-Difusién y estimulo de potenciales oportunidades de creacién de actividad entre los
desempleados, promotores y emprendedores.

-Acompafiamiento técnico en la iniciacién de proyectos empresariales.

-Apoyo a promotores de las empresas, etc., etc.

Si me decis que en desarrollo local no hacen nada, no lo entiendo. Vuelvo a reiterar,
estd claro que la situacion del ayuntamiento es delicada y lo mismo el volumen de
trabajo puede haber bajado, pero si se quiere... Entendemos que querdis reducir la
plantilla, si hay dos en desarrollo local, que querdis reducir la plantilla al cincuenta por
ciento, lo podemos entender, pero lo que es suprimir desarrollo local, pegar cerrojazo y
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despedir a las dos, no lo podemos entender y, por lo tanto no lo vamos a apoyar. Eso por
supuesto.

- Interviene la Presidencia dirigiéndose al Sr. Sdez: “Te voy a decir simplemente una
cosa, €s0, 10 has hecho ti o te lo han dado.”

- 8r. Sdez - “;Como lo voy hacer yo?, tengo que preguntar. Me he estado
informando de las labores que realizan y preguntando a los empleados de desarrollo
local y otras gestiones que hecho yo de cosas que se pueden hacer, y lo estin
haciendo. Casi todo esto lo estdn haciendo, y mds cosas que pueden hacer.

- “;Has terminado? inquiere la Presidencia: Estd claro que gran parte de esas
funciones te las ha dado el departamento que se pretende suprimir. Si todas esas
funciones se estuvieran haciendo, no solamente no habria paro en Borox, no habria
paro en toda la comarca de la Sagra, bajo mi punto de vista. Esto es una opinién
personal, pero independientemente de eso, tenemos que tener en cuenta de donde
venimos y, veniamos de una propuesta que se le hizo al departamento, entre otras
personas, de una reduccién de jornada y que no admitieron, por circunstancias
personales, por lo que sea, no admitieron. Entonces se propone la amortizacion o
supresidn del servicio.”

- “No quisieron bajarse, el horario, el cincuenta por ciento” —se oye decir al Sr.
Martin Mufioz, - *y no quisieron. Si estamos aqui es por eso.”

S i.i.’lf&do entender que si hay dos empleados se proceda al despido de uno.”- Sr. Sdez

"wl‘o3 s esas cosas que has leido” — Sr. Martin Mufioz- “hace diez afios las podrfan
haber hecho, que me extrafia que lo hubieran hecho, hoy en dia no se puede hacer
ada de lo que has leido.”

e
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.. &r. Sdez: “Ahora segiin ha dicho el alcalde, van a tener la culpa de que exista el
paro que existe. Todas esas cosas las estan haciendo. “- subraya.

g *

“Quiero aclarar” — Presidencia- “de las cosas que has leido, el tema de la
coordinacién del taller de empleo, por supuesto que lo podriamos haber hecho,
directamente aqui en el ayuntamiento y ser ella la coordinadora, del taller
agroindustrial. Habia dos opciones, o bien hacerlo el ayuntamiento o bien hacerlo
Diputacion. ;Cual es la diferencia? Que si lo hacia el ayuntamiento, nosotros
tenfamos que pagar las néminas de los empleados del taller de empleo, de los
alumnos y del monitor y profesores, porque ellas no podfan ser. El monitor tiene
que ser un ingeniero agricola, y tendriamos que haber pagado nosotros esas
néminas y después, si, una subvencién de la Junta, que sabemos como estd. A lo
mejor nos llega el afio que viene, y a lo mejor nos lo compensan. No lo harfa desde
el punto de vista de la tesoreria. Si lo hace Diputacion, el resultado final es el
mismo porque el empleo se genera igual en el municipio y la diferencia es que las
ndéminas las paga Diputacién y el ayuntamiento no tiene que anticipar dinero.”

- Sr. M. Mufioz:-“¢l ayuntamiento no tiene recursos para pagar diez ndminas més.”



- Sr. Sdez - “No voy a entrar en ese debate porque no sé el funcionamiento del taller
de empleo.”

- “Es una de las funciones que has dicho que podfan hacer”, — Presidencia.

- *Ya lo hemos hablado en otras ocasiones, tendriamos que haber adelantado las
néminas y luego a esperar que nos pagasen” — Sr. M. Mufioz.

- Sr. Sdez-: “No digas que lo has visto mds veces, es la primera vez que sale en un
pleno.”

- Presidencia, “esto es una aclaracién que he hecho de una de las cosas que has leido,
pero nos salimos un poco del tema.”

- 8r. Mateo Herndndez:” avalamos del tema de duplicidades de las administraciones.
Este departamento en la mayor parte de municipios no existe y es porque estos
servicios publicos se estin dando en otras administraciones. Los recursos son
limitados, estamos duplicando funciones. Ojala se pudiera seguir dando, los
recursos son los que son, no podemos estar duplicando competencias de otras
administraciones, tendremos que dedicar los recursos que nos quedan a
competencias mas directas. No es ir contra nadie, pero tienes que establecer
prioridades y, 1o que no vas a hacer es duplicar un servicio que ya ha dado otra
administracién

“Manzanero, “m4s l6gico hubiera sido ajustar los salarios de todos siempre antes
“habiehdo intentado hacer la RPT, ajustar los salarios a la situacién econdmica,
hublera sido més justo. Aqui pagan nada mds que dos el pato de la situacion
:onémica y el resto. No entiendo porqué se ha hecho esto antes que la RPT.
am :1en preguntabas a Angel — Sr. Sdez — de donde saca la informacién que ha
0, supongo que no la tienes — a Presidencia ~ porque no cuentas con ella, todo lo
" que ha leido es lo que hacen o podian hacer si les dejals Si dices no conoces ese
informe, evidentemente suprimir un servicio que ni siquiera conoces porque no lo

conoces en profundidad por lo que estamos viendo, nos parece bastante dramético,
““suprimir algo que ni siquiera conozco como funciona.

- Polemizan.

- -“Hablar con ellas directamente, pocas veces lo habéis hecho. Sr. Manzanero, nos
consta por ellas, no por nadie mds. Suprimir un departamento en este momento
complejo de desarrollo local con la tasa de paro actual nos parece bastante grave.”

- Habla a la vez el Sr. M. Mufioz cuestionando el empleo conseguido que dice no
haber llegado ni a dos personas.

- Le pide el Sr. Manzanero que no exagere y que le parece muy fuerte que el
departamento de desarrollo se suprima, que ahora €l es de los mds importantes en
este momento para reactivar la economia y el empleo en el municipio.
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- Interviene el Sr. Rojas diciendo que una de las funciones es sellar el paro, que t1ene N
entendido que lo hacen otras personas, entabldndose discusion al respecto sobre el
sellado del paro, el Sr. Manzanero afirma que no es una tnica funcién, que se habla
de un conjunto de funciones del departamento de mas de cincuenta.

- Interviene el Sr. Ramos diciendo que ha asistido a todas las mesas de negociacién y
més que nada por el respeto al resto de los trabajadores, los ocho trabajadores
optaron por la media jornada, légicamente a estas dos personas también se les
propuso lo mismo y decidieron que no les interesaba, y por respeto a los demds
trabajadores, vamos a actuar ldgicamente en consecuencia. Si que es verdad lo que
dicen los sefiores Sdez y Manzanero, no estamos muy de acuerdo en que se suprima
el desarrollo local, mds que nada porque ahora lo que hay que hacer es crear
herramientas para crear puestos de trabajo y traer puesto de trabajo a Borox, y esto
€s una herramienta. S que es verdad que yo con ellas no he hablado, pero si que es
verdad que he estado un poco observando que l6gicamente no sé si por parte esto lo
he dicho en alguna comisién y en alguna reunién que hemos tenido, que yo no veo
que este departamento esté funcionando correctamente, no sé si serd por culpa del
equipo de gobierno o serd por culpa del departamento. S{ que es verdad que hay
empresas en el poligono industrial Antonio del Rincén que han necesitado, una de
ellas incluso a 75 personas y que se han ido a cogerlos a la bolsa de trabajo de
Afiover y a la bolsa de Sesefia, y de Borox solamente han ido cinco porque habian
estado allf trabajando y las han llamado. Como eso todas y la mayorfa de las

empresas que hay en el poligono industrial de Borox, de Antonio del Rincén, como

ara Menchero, ninguna acude a Ia bolsa de trabajo de Borox, quiere decirse que el

'de artamento no estd funcionando, porque ese departamento tendria que ir a ofrecer

la ‘bolsa de trabajo o a las empresas. No sé quien serd el culpable, y si desde nuestro

grupo queremos decir que 16gicamente, si esta herramienta, que yo creo que es una
tamienta importante para la creacién de empleo, se suprime, que I6gicamente
jpdiatamente se ponga otra de las mismas caracteristicas, porque realmente,

1:0 el gobierno central del PP como a nivel local en vuestro programa llevabais

*'empleo, empleo y empleo. Si quitamos todas las herramientas de trabajo de empleo,

ova a ser desempleo, desempleo y desempleo. Pero nosotros vamos a actuar en

consecuencia a la primera mesa de negociacién, porque vemos injusto que dos
trabajadores se queden al cien por cien de su jornada cuando estaban en la misma
mesa de negociacidn, los demds optaron por la reduccién de jornada, la estin
cumpliendo y yo creo que no pagan el pato sino que directamente ellas son las que
se han creado su propia situacién. No les ha interesado por lo que hay que actuar en
consecuencia de la mayorfa y por el bien comin tanto de los ciudadanos como de
las personas que estaban en la mesa de negociacién y fueron mayorfa. Y nada més.”

- El §r. Manzanero, dirigiéndose al Sr. Ramos: “‘si me permites una pregunta, dices
que vas a votar a favor del cierre del departamento, pero vas a exigir al momento
que se pongan a trabajar en un departamento similar, Es decir que al momento que
abran algo similar a lo que vas a votar que cierre. No lo entiendo y no tiene ningiin
sentido.”

- “Lo mas importante de todo- le contesta el Sr. Ramos - es el solidarizarse con la
mesa de negociacién, a partir de ahi habrd que actuar y propongo al equipo de
gobierno que haga automdéticamente si no es por esa via o por otra, que haya una
herramienta para ello. No estoy de acuerdo con que se cierre pero como miembro
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de la mesa de negociacidn creo que hay que ser justo con los demds trabajadores y
siento mucho que se cierre el departamento.”

“Que algin administrativo pueda llevar la bolsa de trabajo que era la funcién
principal, -se oye al Sr. Gonzdlez, - se suprime ese departamento pero algun
técnico lo puede llevar.”

(Hablan varios a la vez).

- -El §r. M. Murioz dice que *en la mayoria de la Sagra Alta no tienen una ni por
supuesto dos agentes.”

“Recortar todavia, pero suprimir no me gusta” — Sr. Ramos

“Tampoco tiene que ver nada, por ejemplo, Esquivias en tema de poligonos como
Borox,- Sr. Sdez — me haces comparaciones y lo mismo son odiosas, por ejemplo
Yuncos tiene otro empleado que en Borox dices para qué necesito yo a ese
empleado. Cada poblacién atiende a sus necesidades. Y en Esquivias, ;cudntas
personas hay en la Biblioteca? Y aqui tenemos dos.”

- Interviene el Sr. Mateo Herndndez: “;Estds diciendo que en la Biblioteca sobra
personal?”

“No, es que estdis haciendo comparaciones.”- Sr. Sdez.

" “tienen’frabajo mds que suficiente y trabajan més de la cuenta y han recibido los
- premiosique se otorgan cada afio a nivel mds que regional.”

* Jiblioteca, hemos dicho que en funcién de la Ley de Bases es un servicio no
obligatorio.”
- .\ ‘:’ ‘.‘-"

“=""Hablan varios a la vez, oyéndose al 8§v. Manzanero” sois vosotros los que estdis
diciendo que sobra personal porque en otros pueblos hay o no hay, no hago esa
comparacién.”

- El 8. M. Herndnder afirma que si se prescinde de una de las dos personas “los
clubes de lectura iban al garete.” Que esta funcionando bien.

Sr. Sdez —“no te discutimos eso somos los primeros que queremos que haya esos
servicios.”

Interviene, invitado por la Presidencia el Sr. M. De Paredes:

“Me queda poco que decir. La mesa de negociacidn, cuando salié el ERE unos
trabajadores optaron por esa negociacién hubo quien no aceptd, tiene perfecto
derecho a mantener su postura, su puesto de trabajo. Ahora lo llamamos
amortizacién que no deja de ser un despido, yo solidarizandome con los
trabajadores que han aceptado el sacrificio, ésta no lo ha aceptado, pero se opta por
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despedir. Para mi estamos en contra porque se hace al amparo de la reforma laboral
de la que estoy totalmente en contra y, ademds que se ha demostrado sus efectos
mas negativos que positivos y reconozco el derecho de esa mujer a que se resista
hasta el final. Se va a aplicar una amortizacién. Pues tendrd que ser asi, que esta se
resista no es una falta de respeto hacia sus compaiieros, cumpla el que se aceptd y el
que no ahi estd. Ahora se va a despedir por lo que veo que va a salir adelante y en la
justificacion, quizds ahora mas que nunca ese departamento es cuando tiene razén
de ser. No s€, por lo visto no ha hecho nada bien ese departamento y no ha
funcionado pero vamos méis que nunca a lo mejor desde que se cogid aqui se
cambié el ayuntamiento y viendo como iba el tema quiza €l equipo de gobierno se
deberia haber volcado maés totalmente con ella porque era algo clave dadas las
circunstancias y lo que tenia que ser y de lo que venia y estd viendo, entonces creo
que no se ha potenciado, no se ha explotado esa figura realmente. No se ha puesto
manos a la obra con ella realmente. Dénde estaban las deficiencias. Qué es lo que
ocurria. Qué era lo que no funcionaba. Qué es lo que no hacia o dejaba de hacer.
Venga vamos a potenciarla y a conseguir que trabajen mas efectivamente y que
realmente vengan puestos de trabajo aqui por mediacién del desarrollo local, pero
ahora mismo, suprimir la figura esa, por lo menos yo, y de los de mi grupo que he
hablado, nosotros vamos a votar en contra. No estamos de acuerdo con que se
suprima.”

No habiendo més intervenciones la Presidencia somete el punto a votacién, arrojando el
siguiente resultado:

- Votos a favor: Siete, de los grupos popular (4) e Independiente (3).
Abstenciones: Ninguna.
é_:’t_q§ en contra: Cuatro socialistas (3) e izquierda unida (1).

i )
., ,‘4

probacnon, en su caso, si procede, del nombramiento de Juez de Paz, titular y

Se dirige la Presidencia a los concejales para proponer el sistema de votacién para la
eleccion de juez de paz, si ordinaria, nominal o secreta, y tras breve deliberacion se
acuerda por unanimidad que €sta sea secreta.

Por la Presidencia se afirma que ha procedido a la confeccién de papeletas con los
nombres de los solicitantes al objeto de facilitar la votacidn.

Previamente, antes de participar en la votacién los miembros D. Carlos Mateo
Hernandez, D. Alejandro Sénchez Manzanero, D. Angel Sdez Sianchez y D. Jesus
Ramos Ocafia, manifiestan su abstencidén de participar en la deliberacién al declarar
estar incursos en las causas de abstencidn previstas en el articulo 28.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
de Procedimiento Administrativo Comuin, (LRJPAC).
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Visto que los candidatos cumplen con los requisitos establecidos para su eleccidn, se
procede a la introduccién de las papeletas en una uma establecida al efecto por los
miembros con derecho a voto.

Una vez finalizada la votacidén se procede al escrutinio:

Titular de Juez de paz

D? Ana Isabel Blanco Guzméan............... Un voto.
D* M? Luisa Méndez Jiménez............... ~——————--
D* M* José Alicia Sdez Ocafia................. Tres votos

D? Belén Nuifiez Matias...........ocoviviiiinnn, mmmama-

D. Daniel Moreno Langa...............coovvs -

D?* Ana Isabel Le6n de Santos Gudiel ....... -------

D* Miriam Blazquez Quintana................. ---—--

D. José Marfa Blanco Archicollar............... Tres votos.
D. José Alberto de Lora Ramos...............  ===---

D?* Yolanda Aranda Guisado................... -

D? Maria del Mar Cuesta Ramos................. --=---

Proclamando la presidencia el resultado del escrutinio:

D. José Maria Blanco Archicollar......... Tres votos.
D* M?® José Alicia Sdez Qcana................. Tres votos
D* Ana Isabel Blanco Guzman............... Un voto.

""‘(--'_ll‘LNO:-hkabiendo obtenido mayorfa absoluta ninguno de los candidatos.

a1

. A- '-'%

Suplenté de Juez de Paz:
4
2 An@j Isabel Blanco Guzmén............... —-—-—-- .
M*Luisa Méndez Jiménez............... -=-=-=---
J* M* José Alicia Sdez Ocafla................. Dos votos.
o T Belén NUREZ Matias. .....o.evveneeeneennnr mommnee
D. Daniel Moreno Langa...................... -
D?® Ana Isabel Ledn de Santos Gudiel ....... -------
D* Miriam Blazquez Quintana................. ------
D. José Marfa Blanco Archicollar............... ------

D. José Alberto de Lora Ramos............... Un voto.
D? Yolanda Aranda Guisado................... -~

D* Maria del Mar Cuesta Ramos................. Tres votos.
D. Daniel Moreno Langa...................... Un voto.

Proclamando la Presidencia el resultado del escrutinio:

D* Maria del Mar Cuesta Ramos................. Tres votos.
D? M? José Alicia Sdez Ocafia................. Dos votos.
D. José Alberto de Lora Ramos............... Un voto.

D. Daniel Moreno Langa..................... Un voto.
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No habiendo obtenido mayoria absoluta ninguno de los candidatos.

Acorde con el informe de Secretaria, aprobado el acuerdo por el Pleno de ayuntamiento,
serd remitido al Juez de Primera Instancia e Instruccién, quien lo elevard a la Sala de
Gobierno (articulo 101.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del poder Judicial,
articulo 22.2 p) y articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Y no habiendo mdés asuntos que tratar, la Presidencia dio por finalizado el acto,
levantando la sesién, siendo las veintiuna horas y diecisiete minutos de la fecha
sefialada en el encabezamiento de este acta, de todo lo cual como secretario doy fe.

DILIGENCIA: La pongo yo, el Secretario, para hacer consgé{f que el presente acta
consta de 17 folios timbrados que van desde el CLM-A 2163343 al CLM-A 2163359
Doy fe.

ELSECRETARIO



