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SOLEDAD DELGADO MARTIN (1 de 1)

ALCALDIA
Fecha Firma: 29/11/2023
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Ayuntamiento de Borox

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 745 de fecha 29 de
noviembre de 2023, la creacion de una bolsa de empleo temporal para
auxiliares del servicio de ayuda a domicilio, en régimen laboral temporal, por
el sistema de concurso de méritos, se abre el plazo de presentacion de
solicitudes, que seréa de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la

ANUNCIO

publicacién de este anuncio.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

« BASES DE LA CONVOCATORIA DE BOLSA DE

TRABAJO DE AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO.-

PRIMERA.-Objeto de la Convocatoria.

El objeto de las presentes bases es la seleccion de
personal en la categoria de Auxiliar de Ayuda a
Domicilio para la formacion de una bolsa de trabajo y
cubrir las necesidades de personal que se produzcan en

dicho puesto en el Ayuntamiento de Borox.

La modalidad de contrato sera laboral de duracion
determinada, al amparo del articulo 15 del Real Decreto
Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (modificado por Real Decreto-Ley 32/2021
de 28 de diciembre).
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Ayuntamiento de Borox

Las funciones a desarrollar seran las propias del puesto
establecidas y fijadas por los Convenios del Plan
Concertado suscritos entre el Ayuntamiento de Borox y

la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
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Ayuntamiento de Borox

SEGUNDA.- Normativa aplicable y recursos.

2.1. En lo no previsto en esta convocatoria resultara de
aplicacién el Titulo VII tanto de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, requladora de la Bases de Régimen Local, como R.
D. Legislativo 781/1986, de 2 de abril, por el que se
aprueba el Texto refundido de la disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, y el Titulo IV del
R. D. 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Béasico del Empleado
Publico. En lo no previsto por estas normas, conforme al
art.134 del Texto Refundido, sera de aplicacién el Titulo
IV de la Ley 4/2011 de 10 de marzo, del Empleo Publico
de Castilla-La Mancha, asi como supletoriamente el R. D.
364/1995, de 10 de marzo, Reglamento General de
Ingreso y provisién de puestos de trabajo del personal al

servicio de la Administracion del Estado.

2.2. Los actos que pongan fin a los procedimientos
selectivos deberan ser motivados.
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Ayuntamiento de Borox

La motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud
de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su
cometido de valoracidon estara referida al cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las bases de la
convocatoria.

2.3. La presente convocatoria y sus bases pueden ser
impugnadas por los interesados mediante recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente en el plazo de

dos meses.

2.4. Las presentes bases vinculan al tribunal. En
lo referido a las incidencias no previstas
durante el desarrollo del proceso selectivo
resultara de aplicacién lo que disponga el
Tribunal calificador en el ejercicio de sus

competencias.

TERCERA.- Condiciones de admision de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 8 de la Ley
4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla
La
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Mancha, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 39 de dicha Ley.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la
edad de jubilacion forzosa, salvo que por ley se
establezca otra edad maxima para el acceso al
empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Puablicas o de los 6érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta, ni
hallarse en inhabilitacibn para el ejercicio de las
funciones propias del cuerpo, escala o categoria
objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o

por haber sido despedido

disciplinariamente, de conformidad con lo previsto en
el articulo 96.1b del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del empleado Publico. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

e) Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones o habilitaciones:

e Titulo de Formacién Profesional del técnico de
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situacion de dependencia, de atencion socio
sanitaria o0 de cuidados auxiliares de
Enfermeria.

e Certificado de profesionalidad de atencién
socio-sanitaria a personas ene | domicilio o de
atencion socio-sanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales, o de
auxiliar de ayuda a domicilio (respecto de esta
ultima titulacién son homologables a las misma:

= El Titulo (FP de Primer Grado) de
Técnico Auxiliar de Clinica (Rama
Sanitaria).

= El titulo (FP de Primer Grado) de
Técnico Auxiliar de Psiquiatria
(Rama Sanitaria. Modulo
Profesional Nivel 2 de Auxiliar de
Enfermeria (Rama Sanitaria).

e La Mancha, la Orden de 21/05/2001 por la que
se regulan las condiciones minimas de los
centros destinados a las personas mayores en
Castila La Mancha, y se convoca
procedimiento de habilitaciébn excepcional para
determinados perfiles de auxiliares de ayuda a
domicilio, gerocultores y cuidadores de centros
y servicios del Sistema para la autonomia y
Atencioén a la Dependencia (DOCM numero 235
de 01/12/2015).
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CUARTA.- Forma y Plazo de Presentacidon de Instancias.-

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las
correspondientes pruebas de seleccion, en las que los
aspirantes hardn contar que reunen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza

gue se opte, se dirigiran

A la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento y se
presentardan en el Registro  Electronico General de
este Ayuntamiento 0 en

http://ayuntamientodeborox.sedelectronica.es, 0 en

alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en la sede electronica del Ayuntamiento de

Borox..

Las bases integras se publicaran en el “Boletin Oficial”
de la provincia de Toledo y en la WEB del
Ayuntamiento, se publicaran igualmente en el tablon de

anuncios de Ayuntamiento.

Las solicitudes iran acompafiadas del original o
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académica a que hace referencia el apartado e) de la
base tercera y de la documentacién acreditativa de los
méritos alegados que deban ser valorados en la fase de

concurso.

La no aportacion de la documentacion acreditativa de
los méritos dentro del plazo de presentacion de

instancias determinara la imposibilidad de valorarlos.

El participante en el proceso selectivo que falseara o no
pudiera acreditar la informacion proporcionada, seréa

excluido del mismo.

QUINTO.- Admisién de Aspirantes.-

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la

Alcaldia dictara resolucion

en el plazo méaximo de tres dias, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que se publicara en el tablén de edictos y en
la sede electrénica se sefalar4 un plazo de tres dias
habiles de subsanacién. Transcurrido el plazo de
subsanacion, se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Tablon de
edictos, y en la sede electronica del Ayuntamiento de

Borox.
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SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

El Tribunal calificador de las pruebas sera designado
por la Alcaldia entre funcionarios de carrera o personal
laboral fijo, y estard compuesto, por el Presidente, el

Secretario y tres Vocales.

Todos los miembros deberan contar con titulacion
académica igual o superior a la exigida para el acceso a

la plaza convocada.

La abstencion y recusacion de los miembros del
Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y 24
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico

del Sector Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de
la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos
para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la
publicacion de los resultados. Las dudas o
reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacion de las bases de la
presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en
los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal,

por mayoria.
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SEPTIMA.- SISTEMAS DE SELECCION Y
DESARROLLO DE LOS PROCESOS.-

La seleccion se realizara por concurso, valorando
los  siguientes  méritos: 1.-  Experiencia

Profesional.-

Maximo 7 puntos.

- Experiencia profesional acreditada de auxiliar de
ayuda a domicilio en el Ayuntamiento de Borox, 0,50
puntos por mes.

- Experiencia profesional acreditada de auxiliar de
ayuda a domicilio en cualquier entidad de Ila
Administracién Publica, 0,30 puntos por mes.

- Experiencia profesional acreditada de auxiliar de
ayuda a domicilio en entidades privadas, 0,10 puntos

por mes.

La fecha de referencia para la valoracion de estos
méritos sera la de expiracion del plazo de presentacion

de solicitudes.

La acreditacion de estos méritos se realizara mediante
documentos acreditativos expedidos por la autoridad
competente de la entidad publica donde se hayan

prestado los servicios, o mediante los contratos de
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trabajo y vida laboral que acredite su duracion. En caso
contrario no se computard merito alguno. Dichos
documentos deberan ser originales o fotocopias
debidamente compulsadas, y presentarse
conjuntamente con la solicitud para tomar parte en el

proceso selectivo.

2.- Formacion.-

Por cursos de formacion relacionados con el puesto a
ocupar, realizados por Organismo Publico o empresa

privada o en colaboracién con Organismo Publico.

Por nimero de horas. Se sumaran todas las horas de
los cursos que el Tribunal considere relacionados con el
puesto de trabajo a ocupar de acuerdo al siguiente

baremo:

- Hasta 100 horas 1,00 puntos.
- Por cada 10 horas més 0,50 puntos.

(Maximo 3 puntos)

OCTAVA.- CALIFICACION.-

La puntuacion final de cada aspirante se obtendra por la
suma de la puntacion de cada apartado.

En el caso de que el Tribunal lo considere oportuno,
previamente a la inclusion en la bolsa, podra celebrar
una entrevista personal y/o prueba con el Unico fin de
que los aspirantes acrediten el conocimiento adecuado
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de la lengua castellana y costumbres. El orden de
prelacion de los aspirantes se establecera de mayor a
menor puntuacion. En caso de empate se dirimira
mediante sorteo.

NOVENA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABA)O.-

Concluida la calificacién final de los/las aspirantes, la
comision de Valoracion publicara tanto en la pagina web
del Ayuntamiento como en el tablon de anuncios dela
sede electronica del Ayuntamiento de Borox la
propuesta provisional de constitucion de la bolsa de
trabajo por orden de puntuacién, concediéndose un
plazo de 3 dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la fecha de publicacién para, en su caso,
efectuar alegaciones y/o reclamaciones.

Transcurrido  dicho plazo, las alegaciones o
reclamaciones que hubiere seran entendidas resueltas
con la decision que derive de la publicacién por parte de
la Comision.

Asimismo, la comisién aprobard la constitucién de una
bolsa de trabajo, ordenada de mayor a menor
puntuacién, que servirA para atender posibles
incidencias tales como vacaciones, renuncias, bajas por
incapacidad temporal etc.

Los llamamientos se realizaran por orden de lista
siguiendo el orden de puntuacion obtenida. Los
llamamientos se realizaran por via telefonica. A tal
efecto, los/as interesados/as deberan facilitar un
nameros de teléfono de contacto, preferiblemente movil,
y mantenerlo actualizado durante toda la vigencia de la
bolsa.

Cuando efectuado el llamamiento el interesado no
manifieste en el plazo concedido la conformidad con el
puesto de trabajo, se entendera que renuncia al mismo
y quedara excluido/a de la bolsa, procediéndose
automaticamente al llamamiento del/a siguiente
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aspirante. Si se rechaza la oferta sin causa justificada, o
renunciase después de haberse comprometido a
realizarlo, o dejara su puesto de trabajo una vez haya
sido contratado/a, causara baja en dicha bolsa.

Salvo en los siguientes supuestos:

- Periodo de embarazo, maternidad o situaciones asimiladas.
- Incapacidad temporal.

En estos supuestos se llamara al siguiente de la bolsa,
guedando el que haya rechazado la oferta por estas
causas encabezando Ila lista para la siguiente
contratacion.

Si los/as aspirantes rechazasen la oferta por encontrarse
trabajando para otra empresa o institucion, perderan el
orden en la bolsa, pasando a ocupar el ultimo lugar.
Debiendo probarse por cualquier medio admisible en
derecho.

Cuando la persona sea contratada para sustituir al
titular, o por necesidad del servicio, por un contrato de
duracion inferior a un mes no perdera supuesto en la
bolsa de empleo.

La comisién de Valoracion y Seguimiento se reserva el
derecho de tomar las decisiones oportunas ante los
imprevistos que surjan a lo largo de la vigencia de la
bolsa de empleo que se constituya, asi como cualquier
problema que requiera de una decision inmediata.
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DECIMA .-Vigencia de la Bolsa

La bolsa de empleo temporal que se constituya mediante este
procedimiento estara vigente hasta su agotamiento o hasta la
constituciéon de una nueva bolsa, y supondra la extincién de la
que estuviera vigente hasta ahora.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicaran en la sede electrénica del
Ayuntamiento [http://ayuntamientodeborox.sedelectronica.es] y, en el Tablon
de Anuncios, para mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
ante el Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, 0 recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccibn Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
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